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— risulteranno mancanti anche di uno dei sopra ci-
tati documenti prescritti;

— avranno parte di documentazione priva di data
e/o firme necessarie;

— non raggiungeranno il numero minimo di 22
alunni per percorso;

— mnon risulteranno compatibili con il piano dell’of-
ferta formativa dell’istituzione scolastica parte dell’ac-
cordo;

— avranno la delibera del collegio docenti e/o il pro-
tocollo di intesa datati antecedentemente alla presente
circolare.

Non sara richiesta né ammessa alcuna integrazione
e/o modifica di alcun genere ai progetti presentati.

Realizzazione degli interventi

I provvedimenti per l'attivazione dei predetti percorsi
saranno assunti d'intesa dal dirigente generale del di-
partimento regionale della pubblica istruzione e dal di-
rettore generale dell’ufficio scolastico regionale.

E’ fatto obbligo agli enti di formazione e ai diri-
genti scolastici di dare comunicazione ai suddetti uffici
dell'inizio dei corsi, dell’eventuale rinuncia all’attiva-
zione o di qualsiasi altra notizia inerente gli stessi per-
corsi.

Ai fini del conseguimento della qualifica professio-
nale, gli enti di formazione dovranno inviare gli elenchi

degli allievi iscritti ai percorsi agli uffici competenti se-
condo la normativa vigente.

Monitoraggio, controllo e rendicontazione delle spese

Le disposizioni inerenti il monitoraggio, il controllo
e la rendicontazione delle spese dei percorsi saranno og-
getto di apposite disposizioni impartite dal dipartimento
regionale pubblica istruzione.

Si precisa che durante lo svolgimento dei percorsi
verranno effettuate, da parte del dipartimento regionale
pubblica istruzione, ispezioni a campione.

Disposizioni finali

Al fine della prevista deliberazione del collegio dei
docenti, & fatto obbligo ai dirigenti scolastici di portare
a conoscenza di detto organismo la presente circolare.

Per tutto quanto non espressamente previsto dalla
presente circolare si fa riferimento all’accordo in
oggetto.

La presente circolare sara pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale della Regione siciliana nonché nel sito del di-
partimento regionale pubblica istruzione.

1l presidente della Regione: LOMBADO
L'Assessore dei beni culturali ed ambientali e per
la pubblica istruzione - Dipartimento regionale
pubblica istruzione: MONTEROSSO

Per il MIUR ufficio scolastico regionale per la Si-
cilia: DI STEFANO

Allegato

All’Assessorato regionale dei beni culturali ed ambientali e della pubblica istruzione
Dipartimento pubblica istruzione
Servizio istruzione statale
Via Ausonia n. 122 - 90146 Palermo

Oggetto: Percorsi sperimentali triennali di istruzione integrati con formazione professionale - Anno scolastico-formativo 2009-
2010.

Ente di formazione

Indirizzo - Comune dell’ente di formazione

Tel./fax/e-mail

Codice fiscale

Estremi accreditamento ente per l'obbligo formativo

Titolo progetto

Figura professionale

Istituzione scolastica

Indirizzo - Comune dell’istituzione scolastica

Codice meccanografico

Codice fiscale

Sede svolgimento corso e relativo codice di accreditamento

Numero ore per percorso

Importo richiesto (max € 100.000,00 per anno )

Estremi della delibera del collegio docenti

Estremi dell’accordo scuola-ente di formazione
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Indicare in modo sintetico:

— analisi dei fabbisogni formativi degli allievi:

— obiettivi formativi e orientativi:

— tempi di realizzazione del percorso triennale:

— articolazione modulare flessibile per ciascuna annualita con lo specifico riferimento a:
- accoglienza ed orientamento;
— competenze di base;
- competenze tecnico-professionali;
- competenze minime per la prosecuzione del percorso;
- metodologie didattiche e formative;
- personalizzazione del percorso (specialmente per gli alunni con disabilita);
— strumenti di verifica e modalita di valutazione (periodica e finale);
- certificazione delle competenze;
— misure di accompagnamento

— modalita di collaborazione tra istituto scolastico ed ente di formazione (ad es. codocenza, condivisione di spazi laboratoriali ecc.):

L Importo massimo
Spese allievi finanziabile
di € 100.000,00

Borsa incentivante al proseguimento del percorso triennale di istruzione e formazione 170,00 per alunno
(max € 4.250,00
per 25 allievi

Rimborso spese trasporto allievi e spese per rimborsi pasti allievi 2.000,00
Assicurazione allievi 3.000,00
Stage 2.500,00

Spese personale per 1.050 ore di corso:
1) personale ente di formazione (per 850 ore)
2) personale della scuola (per 200 ore per competenze di base)

Docenti, formatori, tutor, coordinatori, orientatore, valutatore, tutor, personale amministrativo 65.000,00

Spese personale scuola partner

Monitoraggio, valutazione, tutor referente scuola n. 1, personale ATA 3.000,00

Spese di gestione

Materiale di facile consumo, spese generali, materiale didattico 20.000,00

Compensi commissione esami 250,00

Totale 100.000,00
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Spese per convitto

Solo per gli enti che svolgono il servizio convittuale

n. alunni convittori

n. giorni di presunta presenza

Totale

Spese insegnanti di sostegno

Solo nei corsi in cui siano presenti alunni diversamente abili

Importo massimo finanziabile di € 20.000,00 a corso

n. corsi

Importo

Spese laboratori di recupero e sviluppo degli apprendimenti

Importo massimo
finanziabile di
€ 12.000,00 per 100 ore

Spese personale ente di formazione e docenza personale della scuola

Docenti, formatori, tutor, personale amministrativo e ausiliario 6.000,00
Docente di sostegno 1.000,00
Spese di gestione 1.000,00
Pasti allievi 2.000,00
Materiale didattico e di consumo 2.000,00

Totale 12.000,00

Si allega alla presente, in copia conforme all’originale, la seguente documentazione:

1) verbale delibera collegio docenti.

Si allega alla presente, in originale, la seguente documentazione:
1) certificato antimafia ovvero certificato camerale con il nulla osta ai sensi dell’art. 10 della legge n. 575/65;
2) accordo istituzione scolastica — ente di formazione debitamente firmato dal dirigente scolastico e dal legale rappresentante

dell’ente di formazione;

3) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta resa dall’ente di formazione attestante I'esperienza maturata di cui all’art. 2,

lett. b), dell'accordo del 26 gennaio 2007;

4) elenco nominativo degli allievi iscritti al singolo percorso con la specifica dei dati anagrafici e del codice fiscale;
5) elenco nominativo degli allievi convittori con la specifica dei dati anagrafici e del codice fiscale;

Data

Firma del dirigente scolastico

(2009.21.1524)088

Firma del legale rappresentante dell'ente di formazione

ASSESSORATO DEL LAVORO,
DELLA PREVIDENZA SOCIALE,
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
E DELLEMIGRAZIONE

CIRCOLARE 26 maggio 2009, n. 94.

Fondo per 'occupazione - articolo 2, comma 549, legge
24 dicembre 2007, n. 244 — Convenzione 15 gennaio 2009, n.
612 tra Ministero del lavoro e Regione siciliana. Direttive at-
tuative.

A TUTTI GLI ENTI UTILIZZATORI DI LAVORATORI IN ATTIVITA
SOCIALMENTE UTILI FINANZIATI CON ONERI A CARICO
DEL FONDO PER LOCCUPAZIONE

A TUTTI I DIPARTIMENTI REGIONALI E EQUIPARATI

AL SERVIZIO UFFICIO REGIONALE DEL LAVORO

AL SERVIZIO ISPETTORATO REGIONALE DEL LAVORO

AI SERVIZI UFFICI PROVINCIALI DEL LAVORO

AI SERVIZI ISPETTORATI PROVINCIALI DEL LAVORO

ALLA SEDE REGIONALE DELLINPS DELLA SICILIA

ALLA SEDE REGIONALE DELLINAIL DELLA SICILIA

ALLA PRESIDENZA DELLA REGIONE - UFFICIO DI GABINETTO

ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DEI LAVORATORI E DEI
DATORI DI LAVORO

ALLAREA E Al SERVIZI DELLCAGENZIA REGIONALE PER LIM-
PIEGO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

e, p.c.

Larticolo 2, comma 549, della legge 24 dicembre 2007,
n. 244 statuisce che “a decorrere dall’esercizio finanziario
2008, & disposto lo stanziamento di un ulteriore contributo
di 50 milioni di euro annui per la stabilizzazione dei lavo-
ratori socialmente utili e per le iniziative connesse alle poli-
tiche attive per il lavoro in favore delle regioni che rientra-
no negli obiettivi di convergenza dei fondi strutturali del-
I'Unione europea attraverso la stipula di un’apposita con-
venzione con il Ministero del lavoro e della previdenza so-
ciale a valere sul fondo di cui al presente comma”.



