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5
4
7

Università di Catania 23 23 23 20 22 20 69 43 44 66 153 222

Università di Palermo 19 23 23 17 20 20 65 36 40 62 138 203

Centro ITARD 22 18 20 20 20 20 62 40 40 52 132 194

ANFE Catania 2 15 18 20 20 20 20 60 38 38 50 126 186

Euroform 15 18 18 20 20 18 56 38 38 50 126 182

Euro Consulenza 19 18 18 21 20 20 61 36 36 48 120 181

I.R.A.P.S. 12 18 20 20 18 20 58 35 38 50 123 181

A.N.A.P.I.A. 16 16 18 19 20 20 59 36 38 48 122 181CE.Fo.P., Università En-
na Kore, Cooperativa
Solidalia, C.C.I.A.A.
Palermo, C.C.I.A.A.
Sportello Legalità Sira-
cusa, Associazione An-
tiracket Enna e altri

Sol.Co., Consorzio Liber-
tà e Legalità

Lattanzio e Associati
S.p.A., SOS Impresa,
Ass. A.A.E.

Logos società coopera-
tiva, ADA Comunica-
zioni s.r.l., I.R.FO.R.,
Promozione e Sviluppo
MCM s.r.l.

Università di Catania.,
CIVITA s.r.l., Confeser-
centi siciliana

C.S.A.T.I., Università di
Messina, Università di
Catania, Innova BIC
S.p.A.

Quasar Consulting, Movi-
mento internazionale
per la giustizia

C&B s.r.l., La città del
Sole, Fenicia società
cooperativa

Soggetto proponente

Esperienza 
di forma-
zione pro-

fessionale di
cui al target
di riferimen-
to indicato
nelle linee

guida

Raccordo
con le uni-
versità o

presenza di
docenti di

comprovata
e qualificata
esperienza e
competenza
nel settore

Capacità
tecniche

e organiz-
zative

Partners

Esperienza 
di forma-
zione pro-

fessionale di
cui al target
di riferimen-
to indicato
nelle linee

guida

Raccordo
con le uni-
versità o

presenza di
docenti di

comprovata
e qualificata
esperienza e
competenza
nel settore

Capacità
tecniche

e organiz-
zative

Punteggio
A

Composi-
zione

del soggetto

Esperienza
nel settore
specifico

Risorse 
umane

coinvolte

Punteggio
soggetto

attuatore B

Punteggio
complessivo

A+B

Allegato A

GRADUATORIA PROVVISORIA DEI PROGETTI
A VALERE DELL’AVVISO PUBBLICO N. 11 DEL 4 LUGLIO 2007, MISURA 3.21C
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5

E.F.A.L. Catania 12 15 18 20 20 20 60 35 39 40 114 174

SOL.CO. s.r.l. 12 18 20 50 34 36 45 115 165

ANFE Regionale 12 18 20 16 18 18 52 35 25 50 110 162

I.T.I. Maiorana 16 18 18 18 18 18 54 32 36 36 104 158

CESIS 16 18 17 16 18 18 52 35 30 40 105 157

Eureka 16 18 20 18 16 18 56 30 30 40 100 156

ANFE Catania 15 18 20 15 16 18 53 35 30 35 100 153

C.I.R.S. 15 18 18 I.T.I. Maiorana, 16 17 17 53 35 30 35 100 153

IRI Management 17 15 15 Sicurezza Italia s.r.l. 12 12 12 47 28 26 40 94 141

Cooperativa sociale L.
Sturzo Onlus, Info-
school, ECIPA, Promo-
med, CIVITA s.r.l.

Consorzio studi Noesis,
Arci Pole position

Consorzio ennese univer-
sitario, C.E.S.A.

Società cooperativa Pie-
tro Farinato Onlus,
Centro studi del Medi-
terraneo  Associazione
Onlus, C.I.R.S.

Università Telematica
TELMA. Euro

Università di Catania,
Istituto Fernando San-
ti, Passwork, società
cooperativa Onlus
I.R.FO.R.

Soggetto proponente

Esperienza 
di forma-
zione pro-

fessionale di
cui al target
di riferimen-
to indicato
nelle linee

guida

Raccordo
con le uni-
versità o

presenza di
docenti di

comprovata
e qualificata
esperienza e
competenza
nel settore

Capacità
tecniche

e organiz-
zative

Partners

Esperienza 
di forma-
zione pro-

fessionale di
cui al target
di riferimen-
to indicato
nelle linee

guida

Raccordo
con le uni-
versità o

presenza di
docenti di

comprovata
e qualificata
esperienza e
competenza
nel settore

Capacità
tecniche

e organiz-
zative

Punteggio
A

Composi-
zione

del soggetto

Esperienza
nel settore
specifico

Risorse 
umane

coinvolte

Punteggio
soggetto

attuatore B

Punteggio
complessivo

A+B
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